A.H.B.V.C. BATALHA

PLANO DE ATIVIDADES /2022

1 - Introducao

A Direcdo da Associacdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios do Concelho
da Batalha, cumprindo o disposto alineas c) e d) do n? 2 do Artigo 492 dos Estatutos,
elaborou e vem apresentar o presente Plano de Atividades e Orcamento para o ano
de 2022.

Com o presente plano de atividades a Dire¢do desta Associacdo pretende
perspetivar as atividades para o ano de 2022, balizados por varaveis que nao
podemos controlar, mas que condicionam esta previsao, tais como sdo os aumentos
salariais e de combustiveis.

A elaboracdo deste plano bem como do orgamento que o acompanha foram
elaborados na expectativa que a pandemia esteja ultrapassada e se consiga retomar
a atividade de 2019. Ainda assim, continuamos a prever equipamentos para
protecdo individual e higienizagdo contra a COVID.

Este plano e o orcamento tenta dar continuidade a recuperagdo dos danos
financeiros causados a esta Associacdo pelas restricbes da Pandemia nos dois anos
anteriores, os quais foram de grandes dificuldades.

Este sera também o ultimo orcamento desta Diregdo que, apesar de todas as
contrariedades, conseguiu manter o corpo ativo coeso, e este conseguiu manter a
operacionalidade cumprindo os objetivos gerais da Associagdo bem como
genericamente os objetivos que tinha para o mandato para o qual foi eleito.



Interessa portanto, continuar a manter o rumo de servico a comunidade nas
vertentes de socorro, transporte de doentes, protegdo civil, e Loja Social.

Este, é um plano do que agora se perspetiva, contudo, se durante no decorrer
do ano de 2022 houver alteragdes no sentido de melhoria das receitas, ou de
investimentos pontuais, estes podem vir a ser incorporados neste plano.

Continuaremos a promover e a desenvolver, em colabora¢do com a Camara
Municipal da Batalha, a Loja Social, que grande apoio tem prestado a muitas familias
a residir no Concelho .

Continuaremos a manter o nosso sitio da Internet ( http://www.bv-
batalha.pt/ ) bem como a pégina do facebook, de modo a informar a populagdo
em geral sobre as atividades desenvolvidas, bem como das parceria com outras
entidades, permitindo que a comunidade conhega melhor o nosso trabalho.

Durante o ano de 2022 continuaremos a desenvolver esforgos no sentido de
angariacdo de novos socios e a continuar a melhorar eficicia dos processos de
cobranga de quotas.

Tal como em anos anos anteriores, esta Direcdo ird continuar a pautar-se pela
implementacdo de procedimentos que assegurem uma gestdo rigorosa,
transparente e racional, de todas as valéncias relacionadas com a atividade desta
Associacao.

2 - Corpo de Bombeiros

Continuaremos a fomentar uma boa articulacdo entre Dire¢cdo e Comando,
com 0 necessario respeito pelas diferentes competéncias entre as partes, mas
convictos que é com trabalho conjunto que os objetivos se alcancardao mais
facilmente.

Condicionada pelas dificuldades financeiras, esta dire¢do continuara a apoiar e
incentivar os esforcos de melhoria que venham a ser solicitados e implementados
pelo Comando e que se traduzam na eficacia e qualidade do atuagdo do Corpo de
Bombeiros quer no aumento de efetivos.



2.1 - Equipamentos

Sendo as comunicagdes um fator de primordial importancia, na mais diversas
ocorréncias, quer para um eficiente trabalho, quer para a seguran¢a dos Bombeiros,
pelo gue se considera no proximo ano adquirir 5 radios Siresp portateis.

Considerando a idade de alguns equipamentos informaticos, tal como no ano
transato prevé-se a renovacdo de alguns destes equipamentos os quais comeg¢am a
ficar lentos. Deste modo pretende-se manter a eficacia do Corpo de Bombeiros e o
bom funcionamento administrativo da Associagao.

Caso seja financeiramente possivel, é nossa intengao substituir a Ambulancia
de socorro do Quartel de Sdo Mamede em articulagao com o Municipio.

Tendo em conta que para o transporte de doentes em cadeira de rodas é
agora exigido que estas tenham protecdo cervical, prevé-se a aquisicdo de duas
cadeiras deste tipo para o transporte nas nossas viaturas.

Ainda em 2022, caso exista disponibilidade financeira para tal, prevé-se a
aquisicdo de um carregador de aricas. Neste momento em caso de necessidade de
carregamento estamos a pedir o apoio dos Bombeiros Sapadores de Leiria.

2.2 - Instalacdes

Continuaremos a realizar melhorias pontuais que se considerem necessarias
na requalificagdo das instalagdes dos dois quartéis de modo a melhorar as condi¢des
de conforto e bem-estar dos Bombeiros.

Caso existam condicdes financeiras iniciaremos, a constru¢ao de instalagdes
de apoio ao pavilhdo. Apoiaremos também dentro das nossas possibilidades na
conclusdo do gindsio para os Bombeiros.

Na escola primdria dos Pinheiros que ja é utilizada para formagao, pretende-se
dar continuidade as melhorias no contentor de treinos.

Tal como neste ano, continuaremos a tentar rentabilizar as nossas instalag¢des,
com o aluguer dos espacos, tais como as salas de formacao e pavilhdo.



2.3 - Eventos

Nesta fase é imprevisivel a realizagdo de eventos pelo que prevemos apenas a
festa de aniversario nos moldes que forem possiveis, 0 mesmo acontecendo em
relacdo a festa de Natal de 2022.

Equacionaremos a nossa participacdo noutro tipo de eventos que usualmente
os Bombeiros participavam.

2.4 — Formacéao

Tal como em anos anteriores continuaremos a privilegiar a formacao
como pedra angular da atuagdo dos Bombeiros, pelo que apoiaremos o Comando
nas formacgdes que pretenda realizar.

Assim, durante o ano de 2022 sera concluida a Formagao de Ingresso na
Carreira de Bombeiro Voluntdrio da escola iniciada em 2019. Pretende-se ainda dar
inicio um novo curso no ano de 2022.

E nossa intencdo em 2022 dar oportunidade a que mais alguns Bombeiros
concluam o curso de Tripulante da Ambuldncia de Socorro (TAS).

De acordo com o plano de atividades elaborado pelo Comando sera realizada
formac3do continua em diversas dreas e valéncias de modo a garantir que 0s Nnossos
Bombeiros desempenhem as suas tarefas segundo as melhores normas de atuagdo.

3- Loja Social

Continuaremos a dar todo apoio a Loja Social, a qual em colaboragao com o
Municipio desenvolve um trabalho muito importante junto de familias mais
carenciadas da nossa comunidade. Durante o decorrer do ano e conforme as
condicdes da impostas pela pandemia, a Loja Social poderd realizar atividades que
venham a proporcionar-se de modo a obter fundos para apoiar a quem a esta
recorre.

A atividade da loja Social é objeto de plano proprio.



4 - Notas Finais

Neste Plano e Orcamento que apresentamos, continuaremos a realizar uma
gestdo rigorosa das despesas correntes, verificando-se que o aumento das despesas,
se deve essencialmente ao aumento previsivel dos encargos com pessoal, resultante
do aumento do saldrio minimo. Outra parcela em que se prevé que haja aumento
sdo as despesas com combustiveis.

No que se refere as receitas previstas, esperamos que estas sejam superiores
as dos dois anos anteriores e que sejam o inicio da recuperacdao dos
constrangimentos causados pela COVID19, prevendo-se um aumento das receitas
com o transporte de doentes e ainda com aumentos dos apoios institucionais.

Apesar deste plano ser apenas uma previsao, e por isso mesmo, muitas vezes
sujeito aos constrangimentos resultantes de circunstancias alheias a nossa vontade,
quer nas despesas quer nas receitas, pretende ser realista.

Na expectativa que a conjuntura melhore, é nossa inten¢do iniciar a reposicao
da reserva financeira desta Associacdo, a qual foi parcialmente utilizada para suprir
necessidades de tesouraria, decorrentes da reducdo abrupta de atividade, originada
pela pandemia.

S30 estes os objetivos essenciais e principais a efetuar ao longo do ano de
2022, pelo que propomos que seja aprovado em Assembleia-Geral.

Batalha, 4 de Novembro de 2021
A DIRECAO

Batalha, __de de 2020
A ASSEMBLEIA GERAL



